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1 §    Kokouksen avaus 

         Puheenjohtajana tällä kertaa toiminut Helena Lahtinen avasi kokouksen klo 13.05. 

 

2§      Esityslistan hyväksyminen 

Esitys: Hyväksytään kokouskutsun asialista kokouksen esityslistaksi (sillä myöhemmin 

ehdotetulla muutoksella, että 7§ Osaamiskeskusten ja THL:n yhteistyö TIKESOS -teemasta 

käsitellään 4§:n tiedotusasioissa). 

Käsittely: Esitetään hyväksyttäväksi. 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

3§     Pöytäkirjan tarkistaminen 

Esitys: Valitaan pöytäkirjan tarkastajat 

Käsittely: Edellinen muistio todettiin sähköisesti tarkastetuksi. Ehdotetaan seuraavan 

pöytäkirjan tarkastajiksi Teemu Puolijokea ja Anneli Saarista. 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

4§      Tiedotusasiat 

 Sosiaalihuollon lainsäädännön uudistustyön eteneminen (ks. liitetiedosto) 

      Arto Rautajoki nosti esityksessään keskusteluun lainsäädännön uudistustyön keskeisiä 

            kohtia. Keskusteltiin mm. lainsäädännön painotuksesta asiakaskeskeiseen/ 

järjestelmäkeskeiseen suuntaan sekä sosiaalityön vahvistamisen linjoista. Erityisesti 6B 

luvun sisällöt, 3 § ja 14§ herättivät pohdintaa. Sovittiin, että ohjausryhmän jäsenet voivat  

kommentoida lakiluonnosta 6.2.2012 mennessä anne.saarijarvi@seamk.fi ja SB:ssa tehdään  

koonti eteenpäin välitettäväksi. 

 Sosiaalialan tietoteknologiahankkeen päättyminen; jatkotyöskentelylle on perustettu 

valtakunnallinen sosiaalialan tiedonhallinnan työryhmä (Jarmo Kärki, Arto Rautajoki, 

Anneli Pohjola ja Merja Salmi), joka kokoaa 28.2.12 mennessä selvityksen teemaan 

liittyvän koulutuksen kehittämistarpeista. Arto Rautajoki kertoi THL:n OPER -yksikön ja 

sosiaalialan osaamiskeskusten yhteistyöstä, jonka tavoitteena on aluksi pilottien kautta ja 

myöhemmin valtakunnallisesti levittää kehittämistyötä. (ks. esitys kokonaisuudessaan 

liitetiedostona). Keskustelussa todettiin, että nykyisellään prosessit eivät toimi erillisten 

tietojärjestelmien vuoksi ja haasteet ovat arjen rajapinnoilla. 

 SONet BOTNIAn organisoitumisvaihtoehdot 

Arto Rautajoki kertoi, että johtoryhmä on linjannut alkuun rahoitusperustan vahvistamisen 

ja myöhemmin puututaan mahdollisesti muihin sisältöihin. Todettiin, että SB:ssa 

kuntarahoitus ei ole kehittynyt, mutta parhaillaan kuntarahoituskokonaisuus vaihtoehtoineen 

on valmistelussa. Maksullisen palvelutoiminnan lisääminen on mahdollista, mutta edellyttää 

resurssien vahvistamista. Pohdittiin keskusteluissa kuntatalouden tilannetta, sosiaalialan 

osaamiskeskusten ja mm. maakuntaliittojen sekä sairaanhoitopiirien rooleja kehittämisen 

kokonaisuudesssa. (ks. liitetiedosto) 

 Sosiaalialan osaamiskeskustoiminnan neuvottelukunta 28.11.2011 

Laajennetun työvaliokunnan raportissa on arvioitu ja hahmoteltu toiminnan tulevaisuutta.  

(ks. liitetiedosto). Arton esityksessä pysähdyttiin opetus- ja tutkimusklinikka -kohdassa (dia 

6): Seinäjoen kaupunki, SONet BOTNIA, Tampereen yliopisto ja Pori ovat mukana 

käynnistyvässä Alueklinikat verkostona -hankkeessa (Tuula Kostiainen 

projektipäällikkönä). Tässä mm. Seinäjoen sosiaalivirastossa on käynnistymässä kaksi 

alueellisen hyvinvointitiedon tuottamiseen liittyvää tutkimusohjelmaa (sijoitetut lapset ja 

ikääntyvät naiset). Toiminta nivotaan myöhemmin laajempaan opetus- ja 

tutkimusklinikkakokonaisuuteen. Mahdollisesti tulevaisuudessa muodostetaan jopa laaja 

mailto:anne.saarijarvi@seamk.fi
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yhteinen sosiaali- ja terveydenhuollon kokonaisuus. SB tiedottaa ohjausryhmälle hankkeen 

etenemisestä 

 Pohjalaismaakuntien yhteisen sosiaalialan viestintäkoulutus 17.4.12 on peruuntunut 

järjestäjätahon eli Sosiaalitieto -lehden henkilökuntatilanteen vuoksi. Uudesta ajankohdasta 

ilmoitetaan myöhemmin. 

 Osaamiskeskusten ja THL:n yhteistyö 

Käytiin keskustelua ja koottiin Etelä-Pohjanmaan terveiset 21.2.2012 teemaan 

tietoteknologian kehittäminen (TIKESOS -jatko). Keskeisenä sisältönä todettiin, että 

tiedonsiirron tulisi olla sujuvaa ja tasalaatuista, tällä hetkellä se on kankeaa lukuisten 

erilaisten ohjelmistojen vuoksi. Toimivuuden tulisi toteutua sekä asiakasnäkökulmasta että 

työntekijänäkökulmasta ja ohjelmistojen tulisi mukautua käyttäjien tarpeisiin eikä vaikeuttaa 

työskentelyä. 

 

5§     Kaste -ohjelman asiat 

Esitys: Kerrataan lyhyesti Kaste -ohjelman tulevat painopistealueet, keskustellaan ja linjataan 

Etelä-Pohjanmaan hankevalmisteluja vuoden 2012 hakuun. 

Anne Saarijärvi kertoo ajankohtaista TerPS2 -hankkeeseen liittymisen etenemisestä Väli-

Suomen alueella.  Arto Rautajoki alustaa johtamisen kehittämisen visioista SB:ssa 

mahdollisen hankekehittämisen taustaksi. 

 

         Käsittely: Anne Saarijärvi kertoi, että käynnistyneiden jatkohankkeiden toimesta on  

         parhaillaan meneillään eri kokoonpanoilla toteutettujen kuntakierrosten vaihe hankkeiden  

         toimintasuunnitelmien tarkentamiseksi (EP:n lapsiperhepalveluja kehittävä ELLA -hanke,  

         Ikäkaste, päihde- ja mielenterveystyön sisältöihin paneutuva Välittäjä 2013 sekä uutena    

         aikuissosiaalityötä kehittävä SOS). Todettiin, että SB on käynnistämässä ELLA -hankkeen  

         kanssa maakuntaan moniammatillista lapsi- ja perhepalvelujen kehittämisverkostoa, joka 

         tullee laajentamaan/korvaamaan aiemmin ylimaakunnallisen varhaiskasvatuksen toimijoista 

         muodostetun kehittäjäryhmän toimintaa EP:lta alkaen. Jouni Nummi tiedotti Vammaiskasteen 

         hakeneen jatkorahoitusta (1 v), joka selviää 31.3.2012. Laajempi verkosto valmistelee lisäksi  

         tähän kehittämiskokonaisuuteen (muun muassa työllistyminen ja jalkautuva asiantuntemus)   

         kolmen vuoden hanketta. Sovittiin, että hankkeita pyydetään kertomaan ajankohtaisista 

         kehittämissisällöistään kevään ohjausryhmän kokoukseen. (Linkkejä maakunnan hankkeisiin: 
          ELLA http://www.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/lastenjanuortenkehittamishanke2/ajankohtaista.html 

          Etelä-Pohjanmaan Vanhustyön kehittämiskeskus II http://www.ikakaste.fi/etela-pohjanmaan-vtkk-2 

          KAMPA (http://www.chydenius.fi/tutkimus/yhteiskuntatieteet/sosiaalityon-tutkimus/hankkeet/kampa 

          POTKU http://www.potkuhanke.fi/, SOS –hanke http://www.sos-hanke.fi/,        

          Vammaiskaste http://vammaispalveluhanke.eteva.fi/2 Välittäjä 2013 http://www.valittajahanke.fi/) 
 

         Keskusteltiin myös mahdollisena uutena hankevalmistelukokonaisuutena johtamisen  

         kehittämisestä, jonka SB:n johtoryhmä on linjannut keskeiseksi sisällöksi (johtamisen 

         kehittämisverkostokonsepti/tulevat johtamisen kehittämisen kartoitukset maakunnissa).     

         Todettiin näiden painottuvan myös Kaste -ohjelmassa (työhyvinvointi ja johtaminen).    

         Ohjausryhmä pohti, onko johtamisen kehittäminen Kasteen kautta kuitenkaan järkevää vai 

         olisiko muu rahoitus tässä parempi?  Todettiin myös, että SeAMK on saanut rahoituksia 

         useampaan johtamista sivuavaan hankkeeseen (Kaija Loppela vastuuhenkilönä). Lisäksi 

         ainakin Järvi- Pohjanmaan alueella on juuri käynnistynyt JET -oppisopimuskoulutus. Tiedossa 

         on myös, että lapsiperheiden palveluja kehittävässä ELLA -hankkeessa paneudutaan moni-    

         alaisen johtamisen kysymyksiin.   

         Anne Saarijärvi kertoi, että EP:n sosiaali- ja perusturvajohdon kokouksessa 27.1.2012   

         on päädytty maakunnassa hankemuotoisen kehittämisen sijasta tukemaan sähköinen 

         hyvinvointikertomus -työskentelyä verkostomaisena rakenteena toimijoiden sekä SONet 

http://www.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/lastenjanuortenkehittamishanke2/ajankohtaista.html
http://www.ikakaste.fi/etela-pohjanmaan-vtkk-2
http://www.chydenius.fi/tutkimus/yhteiskuntatieteet/sosiaalityon-tutkimus/hankkeet/kampa
http://www.sos-hanke.fi/,%20%20%20%20%20%20Vammaiskaste
http://vammaispalveluhanke.eteva.fi/2
http://www.valittajahanke.fi/
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         BOTNIAn ja maakuntaliiton myöhemmin tarkentuvana yhteistyönä.  Päätökseen on ollut 

         vaikuttamassa keskustelut Kaste -aluesuunnittelijoiden kanssa. On ilmennyt, että muutos- 

         hakemuksella Terps 2 -hankkeen kautta saatava rahoitus on epävarmaa, mutta myös se, että 

         jatkossa saattaa olla mahdollista saada rahoitusta verkostomuotoiseen kehittämiseen.    

          

         Sovittiin, että muun muassa johtamisen kehittämisen ja muiden mahdollisten hankevalmis- 

         telujen kysymyksiin palataan kevään aikana. Johtamisen kehittämiseen tullaan SB:ssa kevään 

         aikana joka tapauksessa panostamaan, sillä osaamiskeskuksen Vaasan toimipaikassa aloittaa 

         13.2.2012 harjoittelija (Emmi Kangasniemi, Vaasan yliopisto), joka keskittyy ohjatusti  

         johtamisen  teemoihin jaksonsa aikana. 

         Päätös: Merkitään tiedoksi. 

  

 6§    Hyvinvointitietotuotannon kehittäminen Etelä-Pohjanmaalla  sekä SB:n ylimaakunnallisen 

         tietotuotannon kehittäjäryhmän kuulumiset, maakunnallisen ryhmän täydentäminen 

         ja toimintasuunnitelman valmistelu        

Esitys: Kunta-asiamies Marko Rossinen käyttää puheenvuoron E-P:n maakuntaliiton 

suunnitelmista hyvinvointitietotuotannon teemaan. Arto Rautajoki tiedottaa SB:n 

kehittäjäryhmän toiminnan etenemisestä ja keskustellaan alueellisen ohjausryhmän kanssa 

Etelä-Pohjanmaan alueen toiminnan konkretiasta keväälle 2012. 

Käsittely: Arto Rautajoki tiedotti SONet BOTNIAn ylimaakunnallisen tietotuotannon 

kehittäjäryhmän rinnalle perustetuista maakunnallisin jäsenin täydennetyistä kehittäjäryhmistä 

(ks. liite 1), joista EP:n ryhmä kokoontuu kartoittamaan paikallisia tarpeita 3.2.2012. 

Tavoitteena on tuottaa kevään aikana (17.4.2012 ylimaakunnallisen ryhmän kokoukseen 

mennessä) luonnos maakunnassa etenevän kehittämistyön suunnitelmaksi, joka yhdistyy ja 

tähtää myöhemmin ylimaakunnallisen yhteistyörakenteen muodostamiseksi (ks. tarkemmin 

diat).  Todettiin, että Etelä-Pohjanmaalla /pohjalaismaakunnissa on meneillään monenlaista 

muutakin kehittämistä tietotuotannon saralla kuitenkin siten, että painotukset maakunnittain 

vaihtelevat:  

Seinäjoki/SB on mukana THL:n aikuissosiaalityön vaikuttavuuden arviointimittariston 

kehittämistyössä, mutta myös Väli-Suomen SOS -hankkeen Pohjanmaan osahankkeessa 

tullaan kehittämään tietotuotantoa aikuissosiaalityön osalta. Lisäksi Seinäjoki /SB on mukana 

paikkatietohankkeen valmisteluissa, jossa painopisteenä tullee olemaan tietotuotanto 

lapsiperhepalveluihin. Pohjanmaan maakunta on mukana ATH- työskentelyssä 

(http://www.thl.fi/fi_FI/web/fi/tutkimus/hankkeet/ath ja Keski-Pohjanmaa puolestaan sähköinen 

hyvinvointikertomus kehittämishankkeessa (Terps 2) http://sp.terps.foral.fi/default.aspx, kun 

taas EP:lla tämän käyttöönottoa tukevaa työtä tullaan tekemään verkostotyönä. Tiedotettiin 

myös, että THL:n Hyvinvointikompassi -julkaisu on toukokuulla valmistumassa 

indikaattorikehittämistyön tueksi.  

Marko Rossinen ei ollut kokouksessa, mutta tiedotettiin, että Etelä-Pohjanmaan 

maakuntaliitto puolestaan on tuottamassa kunnille testausmielessä taustatietopaketteja 

tutkimusharjoittelijan toimesta kevään aikana. Maakuntaliitto on järjestämässä myös 

hyvinvointiseminaaria 27.3.2012. 

Päätös: Merkitään tiedoksi. 

 

7§     Muut asiat 

1)  Osaamiskeskusten ja THL:n yhteistyö (12.12.kokouksen terveiset). Seuraava tapaaminen 

    21.2.2012 teemana asiakastyö ja tietoteknologian kehittäminen /TIKESOS -jatko; käsitelty  

    4§:ssä) 

2)  SONet BOTNIAn tiedote 

http://www.thl.fi/fi_FI/web/fi/tutkimus/hankkeet/ath
http://sp.terps.foral.fi/default.aspx
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-ilmestymässä maaliskuussa, jonka alkuun mennessä toimijoilta toivotaan materiaaleja  

sähköisesti Arto Rautajoelle tai Anne Saarijärvelle 

3)   Valmistuneita prosessimallinnuksia  

-Neuvolan perhetyö (Pajuluoman pilotin kehittämistyö), Seinäjoki 

http://www.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/perhepalvelut/lastensuojelumallinnus/browsermain

_2.html 

-Intensiiviperhetyö, Järvi-Pohjanmaa 

       4) Eskoo on kumppanina mukana Yksi naapureista -hankkeessa, joka mm. kehittämässä  

           laitostyöntekijöiden koulutusta Etelä-Pohjanmaalla ja Pohjanmaalla. 

 

8§  Seuraava kokous 

Esitys: Ehdotettiin päivämäärää 30.3.2012 klo 12.30–15.15 

Käsittely: Esitys hyväksyttiin 

Päätös: Merkitään tiedoksi 

 

9§ Kokouksen päättäminen 

         Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15.05. 

 

 

 

 

 

LIITE  1. SONet BOTNIAn ylimaakunnallinen hyvinvointitiedon kehittäjäryhmä sekä Etelä-

Pohjanmaan kokoonpanoa täydentävät uudet jäsenet 2011–2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/perhepalvelut/lastensuojelumallinnus/browsermain_2.html
http://www.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/perhepalvelut/lastensuojelumallinnus/browsermain_2.html
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Kehittäjäryhmään toimikaudelle 2011–2012  
 
Pohjanmaan ELY-keskus  
Olli Peltola 
Projektipäällikkö 
PL 131, 65101 Vaasa  
puh. 050 3128727 
olli.peltola@ely-keskus.fi 
 
Tilastokeskus  
Leila Kaunisharju 
Kalevankatu 12, 60100 Seinäjoki 
puh. (06) 429 0641, 0500 563 032 
leila.kaunisharju@tilastokeskus.fi 
 
Etelä-Pohjanmaan liitto  
Marko Rossinen 
kunta-asiamies 
PL 109, 60101 Seinäjoki 
puh. 040 356 3933 
marko.rossinen@etela-pohjanmaa.fi. 
 
Alavuden kaupunki 
Maria-Liisa Nurmi 
perusturvajohtaja 
(varahenkilö, sosiaalityön päällikkö Jutta Paavola) 
PL 14, 63301 Alavus 
maria-liisa.nurmi@alavus.fi 
 
Pohjanmaan liitto 
Irina Nori  
kehittämissuunnittelija 
Hietasaarenkatu 6 
PL 174, 65101 Vaasa  
puh. 0440 320 644 
irina.nori@obotnia.fi 
 
THL / Vaasan alueellinen toimipaikka 
Maritta Vuorenmaa, 
kehittämispäällikkö 
Sarjakatu 2 C/2, 65320 Vaasa 
puh.  040 513 3024 
maritta.vuorenmaa@thl.fi 
 
Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto  
Ritva Haapala 
ylitarkastaja 
(varahenkilö, ylitarkastaja Aija Ström) 
PL 200, 65101 Vaasa  
puh. 040 522 0322 
ritvah.haapala@avi.fi 
 
STKL 
Tuula Peltoniemi, Kehittämispäällikkö 
Koskenalantie 16(Mediwest) 
60200 SEINÄJOKI 
tuula.peltoniemi@stkl.fi 
 

 
 

 
 
Pietarsaaren kaupunki 
Peter Granholm 
Kehittämispäällikkö 
PL 111, 68601 Pietarsaari 
puh. (06) 785 1247 
peter.granholm@jakobstad.fi 
 
Vaasan yliopisto 
Seija Ollila 
HTT, Yliopistonlehtori 
PL700, 65101 Vaasa 
puh. 06 3248 408;044 5085805 
seija.ollila@uwasa.fi;seija.ollila@netikka.fi 
 
Kokkolan kaupunki 
Jussi Salminen,  
Sosiaali- ja terveysjohtaja 
PL 43, 67101 Kokkola 
jussi.salminen@kokkola.fi 
 
Kokkolan Yliopistokeskus Chydenius 
Jouni Kaipainen, KTM 
Jyväskylän yliopisto 
Kokkolan yliopistokeskus Chydenius 
PL 567, 67701 Kokkola 
puh. 040 7048 882 
jouni.kaipainen@chydenius.fi  
 
Närpiön kaupunki 
Pirjo Waden 
Kyrkvägen 2 
64200 NÄRPIÖ 
pirjo.waden@narpes.fi 
 
Seinäjoen ammattikorkeakoulu 
Timo Toikko, yliopettaja 
timo.toikko@seamk.fi 
 
Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymä 
Teemu Puolijoki,  
Huhtalantie 53, 60220 SEINÄJOKI 
teemu.puolijoki@epshp.fi 
 
Seinäjoen kaupunki 
Harri Jokiranta, Apulaiskaupunginjohtaja  
Sosiaali- ja terveyskeskus 
PL 229, 60101 SEINÄJOKI 
harri.jokiranta@seinajoki.fi  
 
Kokkolan kaupunki 
Liisa Ahonen, Kehittäjäkoordinaattori 
Kauppatori 5, 67100 KOKKOLA 
liisa.ahonen@kokkola.fi  
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FSKC 
Torbjörn Stoor 
Verkställande direktör 
Tavastvägen 13 
00530 HELSINGFORS 
torbjorn.stoor@fskc.fi 
 
Vaasan kaupunki 
Erkki Penttinen 
Tulosaluejohtaja sosiaalityö ja perhepalvelut 
(varajäsen kehitysjohtaja Teemu Paavola) 
PL 201, 65101, Vaasa 
erkki.pentinen@vaasa.fi 
 
 
SONet BOTNIAn johtoryhmän pj.  
kehittäjäryhmän pj. (31.12.2011 asti) 
Hannele Grankvist, 
Palvelupäällikkö 
Strenberginkatu 1, 
68600 JAKOBSTAD 
gsm. 050-548 6253 
 
Esittelijät: 
kehitysjohtaja 
Arto Rautajoki, 
SONet BOTNIA 
 
Hankejohtaja,  
Päivi Krook,  
SONet BOTNIA 
 
Kutsuttuina asiantuntijoina: 
SONet BOTNIAn kehittämissuunnittelijat: 
Tuula Mulju, Pohjanmaa 
Pirjo Knif, Keski-Pohjanmaa 
Anne Saarijärvi, Etelä-Pohjanmaa 
 
Kehittämiskonsultti 
Marjo Hannu-Jama, 
SONet BOTNIAn Pohjoismaisen yhteistyön erityistehtävä 
 
 

Etelä-Pohjanmaan täydennys maakunnalliseen ryhmään: 
Päivi Niiranen, projektikoordinaattori, Ikäkaste 
Pirjo Heino, kehittämispäällikkö, Kuntayhtymä Kaksineuvoinen 

Esko Kiviniitty, sosiaalipalvelujohtaja, Suupohjan LLKY  
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