Pohjalaismaakuntien päihdetyön kehittäjäverkosto

1. KEHITTÄJÄVERKOSTON TAVOITTEET JA TEHTÄVÄT

· ryhmän perustamisen osalta tärkeiksi asioiksi todettiin alueellisen yhteistyön vahvistaminen sekä valtakunnallisten ja pohjoismaisten näkemyksien esille nostaminen alueella. 
· verkostolla ei voi olla koordinoivaa roolia, mutta verkoston kokoava rooli on merkittävä esim. tiedonvaihdon näkökulmasta
· yhteistyön lisääminen toimijoiden kesken tärkeää, niin että voidaan yhdistää voimavaroja ja välttää päällekkäisen työn tekemistä 
· verkostossa tulisi huomioida alueiden erilaisuus

Kehittäjäverkoston tehtävät ryhmitellään neljään kärkeen, joita ovat:

1. Asiantuntijuus                                                                                                        2. Tutkimus



3. Kehittäminen                                                                                                            4. Koulutus ja koulutusyhteistyö






2. KOKOONPANO
Kehittäjäverkoston kokoonpano laajenee sen mukaisesti, mitä teemaa kussakin kokouksessa käsitellään. Erityisesti kuntatoimijat, järjestösektorin toimijat sekä perusterveydenhuollon / erikoissairaanhoidon toimijat ovat tärkeitä linkkejä verkostolle.

Kehittäjäverkostoon kuuluvat seuraavat edustajat:
Katarina Fagerström, Det Finlandssvenska kompetenscentret FSKC
Marjo Hannu-Jama, Pohjoismainen hyvinvointikeskus NVC
Tiina Heiliö, Länsi-Suomen Lääninhallitus

Marja Jokiniemi, Vaasan kaupunki

Raili-Helena Kangasluoma, Tällä Selevä! -päihdepalvelujen kehittämishanke

Pirjo Knif, Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIA

Minna Laitila, Pohjanmaa-hanke

Minna Leppänen, Seinäjoen kaupunki

Saara Lång, Pohjanmaan maakuntien päihdetyön kehittämiskeskus
Tuula Mulju, Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIA

Airi Partanen, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
Mervi Ropponen, Pohjanmaa-hanke

Sirpa Tuomela-Jaskari, Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIA

Nora Vuori, Pohjanmaa-hanke

Maritta Vuorenmaa, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, Vaasan toimipaikka
3. TOIMIKAUSI 2008–2009
Kehittäjäverkoston ensimmäinen toimikausi on alkanut 29.4.2008 ja kestää 30.9.2009 saakka. SONet BOTNIA vastaa kehittäjäverkoston ja verkoston päivittämisestä seuraavalle toimikaudelle. 
4. TOIMINTAMUODOT

Kehittäjäverkoston tavoitteena on vahvistaa alueellista päihdetyön profiilia, nostaa esille tutkimusideoita, tiivistää yhteistyötä toimijoiden kesken, etsiä uusia ja innovatiivisia työtapoja, esiintyä verkostona ulospäin (yhtenäiset linjaukset, tiedottaminen) sekä nostaa esille avauksia päihdetyön koulutuksen kehittämiseksi.
päihdetyön ammattilaisten yhteen kokoaminen pohjalaismaakuntien alueelta


asiantuntemuksen vaihtaminen ja yhteistyön tiivistäminen


alueellisen ja valtakunnallisen päihdetyön vahvistaminen ja profiilin nostaminen (keskustelun avaukset, tiedotus, kumppanuusajattelu)


olemassa olevien resurssien hyödyntäminen





tutkimukselliset avaukset


tutkimusideoiden esille nostaminen 





päihdetyön osaamiseen liittyvän kehittämisnäkökulman esille nostaminen (menetelmäosaaminen, perusosaaminen)


 keskustelun avaus ja viestin vieminen alueen oppilaitoksiin (II aste, AMK)


vuosittaisten Pienten Pohjalaisten Päihdepäivien järjestäminen








uusien, innovatiivisten työtapojen etsiminen


yhteisen verkoston esiintyminen ulospäin (yhteiset linjaukset)


erillisteemat: ehkäisevä päihdetyö, kaksoisdiagnoosi, ikäihmisten päihteidenkäyttö, lapsiperheiden kohtaaminen mielenterveys- ja päihdeasioissa
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