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Pohjoismainen erityistehtava on kirjattu Valtioneuvoston asetukseen
sosiaalialan osaamiskeskustoiminnasta 1411/2001 §4: 0,75 %
valtionavustuksesta (kulloinkin vuosittain myonnettavasta)

On tarkoitettu Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskukselle
pohjoismaisten yhteistydverkostojen luomiseksi kaikkien
osaamiskeskusten kayttoon

Oskejohto on vuosittain maaritellyt erityistehtavan sisallén sosiaalialan
ajankohtaiseen tiedontarpeeseen liittyen.

Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus | De osterbottniska landskapens kompetenscentrum inom det sociala omradet | sonetbotnia.fi



SONet Ce»BOTNIA

( 00’—
1. Pohjoismaiset videokonsultaatiot kehittamistyossa

1.1 Toiminnan tavoite

=\/ahvistaa pohjoismaisten osaamiskeskusten yhteistyota ja ottaa kayttoon vertaiskehittamisen synergiahyotyja
- pohjoismaisen yhteistyon arkipaivaistaminen ja elavat yhteistyoverkostot
- TKI-verkostojen toiminnan vahvistaminen pohjoismaisella tiedon ja osaamisen vaihdolla
- kestava kehitys, luonteva jatke pandemian aikana syntyneelle videoteknologian hyodyntamiselle

1.2 Konsultaatiotoiminnan kuvaus

= Konsultaatiotoiminnan tehtavana on hakea TKI- haasteisiin hyotyja eri pohjoismaissa identifioidusta innovatiivisesta
vertaiskehittamisesta

- Konsultoiva taho valitaan tietyin kriteerein esim. toiminta on kansallisesti merkittavaa, innovatiivista ja/tai tutkitusti vaikuttavaa ja
otetaan ko. tahoon yhteytta tiedustellen mahdollista konsultaatiota

- fokusoidaan tarpeeseen perustuviin, selkeasti rajattuihin aiheisiin ja niita tukeviin kysymyksiin

- Konsultaatiota edeltaa kehittajaryhman valmistelu asiasta, jossa muotoillaan konsultoivalle taholle ennakkoon lahetettava lyhyt kuvau:
haasteesta/teemaasta ja sita tarkentavat kysymykset

- Liikkeelle |Iahto esimerkiksi NVCn asiantuntijakonsultaatiolla, VISO-konsultaatiolla liittyen lastensuojelun karkihankkeisiin

- Reaaliaikaisen etdayhteystapaamisen (Teams) on kesto 30-45 min sessiolta, jotta menettely pysyy kevyena eika kuormita tyopaivaa

- Kokeilut kuvataan ja arvioidaan, jonka jalkeen toimintakonsepti mallinnetaan

- Selvitetaan oskejen, oskeneuvottelukunnan tai STMn kv-yksikon tuki yhteistyon kdaynnistamisessa ja esim. kokeilurahoituksen
mahdollisuus
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2. Ruotsista kokemuksia tulevaisuuden sosiaalityohon

Tehd&an kooste Ruotsin Framtidens socialtjanst -selvityksesta (valmistuu 12/2020, osaraportti julkaistu dskettdin)
ja hyodynnetaan raportin suosituksia Tulevaisuuden sotekeskus -tydssa

» Sosiaalityo jannitteiden kentalla
» talous kurjistuu, haasteet palvelujen saatavuudessa ja laadun nakokulmasta kasvavat
» seuranta ja kontrollointi vs osallistaminen
» mika on sosiaalityon rooli kriisin jalkeisessa yhteiskunnissa ja paikallistasolla? Mihin kaikkeen pitda resurssien
riittaa?

» Vaatimukset sosiaalityolle ja sosiaalialan johtamiselle

» tyotapojen ja tydon organisoimisen muutos

» luottamukseen perustuvuus rakennetaan yhdessa palvelunkayttdjien kanssa luomalla vaikuttamisen ja
osallisuuden mahdollisuuksia, jonka kontekstina on toimintaa lahella oleva paatoksenteko

» uudistuminen - Sosiaalialan johtamisen ja sosiaalityon tehtavana olla ja toimia mahdollistajana muuttuvassa
maailmassa > henkiloston johtaminen > tehokkaiden ja ihmislaheisten organisaatioiden luominen

» ehkdiseva tyo — sosiaalityd mukaan yhteiskuntasuunnitteluun > kunnille kokonaisvaltainen ja aktiivinen vastuu
ehkadisevan tyon sovittamisesta ja sostt rooli tassa kontekstissa > sosiaalitydn tyodtavat ja -muodot
vhteiskuntasuunnitteluun liittyen > rakenteellisen - ja yhteisdsosiaalitydn mahdollisuudet



SONet Ce»BOTNIA

Kiitos ndkemyksistdnne!



