POHJOISMAINEN TOIMINTA SUOMESSA/ TOIMINTASUUNNITELMA 2009-2010

Toimintavuosi kaynnistyy uudessa laitoksessa Nordiskt Valfard Center’ssa (NVC), johon Nopuksen
lisdksi yhdistyy kolme muuta pohjoismaista sosiaalialan laitosta. Vanhat laitokset vievat
paatokseen aikaisemmat projektit, joten kdytdnndssa uuteen laitokseen siirtyminen ei muuttane
toimintaa viel& sisallollisesti kuluvana toimikautena.

Pohjoismaisen ministerineuvoston ajankohtainen kehittdmisteema on globalisaatio, jonka merkitys
sosiaalitydhon ja -palveluihin on lahtokohtana NVC-Malmon toimintasuunnitelmassakin. Tassa
yhteydessd NVC-Malmg kehittdd osaamista, jota sosiaalialan ammattilaiset tarvitsevat
Pohjoismaissa etnisen ja kulttuurisen moninaisuuden lisadntyessa. Hyvinvoinnin ja mielenterveyden
edistdminen sekd maahanmuuttajien integraatio ovat myos Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
Vaasan yksikon keskeisia kehittamistavoitteita ja toiminnan synergiaedut tassé ovatkin merkittavat.

Suomessa toiminnan tavoitteena on sosiaalialan pohjoismaisten hyvien kaytantdjen tuottaminen ja
levittdminen seka tiedonvélitystehtdvan nivominen siten, ettd se hyodyntéa ja tukee kansallista ja
alueellista kehittamisty6ta. Tavoitteena on vastavuoroisuuden periaatteella hyodyntédéd Pohjoismaista
osaamista ja kehittdmistyota siten, ettd sen konkreettinen hyoty sosiaalialalla on nakyvéa ja
vaikuttavaa.

Kaytannon kehittamistyon suunnitelma

1. Monikulttuurisen osaamisen kehittdminen

- integraationtyon pohjoismaista kehittdmista seurataan erityisesti
hyvien kdytantdjen, tutkimusten ja poliittisten avausten ndkokulmasta

- em pohjalta koostetaan kaksi laajempaa pohjoismaista yhteenvetoa levitettavaksi
kehittdmisverkostoihin (1. ilmestyy 6/12.09 ja toinen 12/12.09

- aiheesta kirjoitetaan 1-2 artikkelia ja tarjotaan julkaistavaksi alan lehdissa

- jarjestetdan yhteistydssa kansallisten toimijoiden kanssa integraatioon ja
monikulttuuriseen osaamiseen liittyva pohjoismainen seminaari yhteistydsséd THL:n
Vaasan toimiston kanssa

- tarjotaan pohjoismaista nakokulmaa kehittdmisverkostojen yhteisesti jarjestamiin
seminaareihin

- asiantuntijavaikuttaminen eri verkostoissa

2 . Kansallinen adoptio-osaamisen kehittdminen

- kumppanuus VAHKE-hankkeessa (Valtakunnallinen adoptio-osaamisen
kehittdmishanke 2007-2009) jatkuu

- jarjestetddn maaliskuussa opintomatka Tukholmaan; tutustutaan adoptioneuvonnan
kehittdmiseen ja sen hyviin kaytantoihin, selvitetddn jatkoyhteistydomahdollisuuksia

- kooste adoptiolainsaddannén muutoksista Pohjoismaissa



3. Kulttuurisensitiivisen osaamisen kehittdminen saamelaisalueella

- yhteisty6 saamelaisen sosiaali- ja hyvinvointiosaamisen edistdmiseksi jatkuu
edelleen

- jarjestetddn yhteistydssé saamelaisen hyvinvointiosaamisen kehittajaverkoston
kanssa pohjoismainen seminaari FIERBMI- Saamelaisten hyvinvointiverkostot
13-14.10.2009

- panostetaan kehittajaverkoston toimintaan tuottamalla pohjoismainen kooste

saamelaisten hyvinvointipalvelujen kehittdamisesta

4. Jarjestojen ja julkisen sektorin yhteistoiminnan kehittdminen

- toiminta STKL:n Lansi-Suomen aluetoimiston koordinoimassa asiantuntijaryhmassa,
> tavoitteena jarjestojen ja julkisen sektorin yhteistoiminnan kehittdminen
> oppilaitosyhteistyon kdynnistaminen Sosiaalinen padoma ja
jarjestot — koulutushankekokonaisuus

5. Hyvinvointitutkimuksen ja osaamisen kehittaminen BoWer-hankkeessa
- kumppanuus hyvinvointitutkimuksen ja -osaamisen keskittymé, BoWer- Bothnia
Welfare Coalition for Research Knowledge hankeessa, joka kokoaa yhteen suuren
mé&aran hyvinvoinnista kiinnostuneita henkil6ité ja tahoja. BoWerin keskeisin
toimintamalli on yhteistyd. Keskittymdasséd on mukana kuusi eri tieteenalaa, alueen eri
yliopistot, korkeakoulut seka julkisen ja kolmannen sektorin organisaatioita. Hanke
keskittyy kansallisesti ja kansainvalisesti merkittavaan tutkimukseen, koulutukseen,
arviointiin ja kehittdmiseen.
- aloitusseminaari ”"Hyvinvoiva ja Terve Pohjanmaa” jérjestetdan yhteisty0ssé
hankekumppaneiden kanssa 18.3.2009

6. Muu Nopus-toiminta

- Pohjanmaan maakuntaohjelman ja hyvinvointisuunnitelman asiantuntijaryhmassa
tyoskentely ja pohjoismaisen nakdkulman integroiminen erityisesti
maahanmuuttajien integraatioon ja mielenterveyden edistamiseen liittyen

- asiantuntijavaikuttaminen eri verkostoissa (SonetBotnian tiimi ja sosiaalialan
verkostot , Pohjanmaan ohjausryhméd, VAHKE-hankeen ohjausryhma)

- alustukset pohjoismaisesta ndkokulmasta eri tilaisuuksissa

- Pienet Pohjalaiset Paihdepdivat 16-17.11.2009 >Pohjoismainen nédkdkulma
mielenterveys- ja paihdepalvelujen kehittdmiseen






