
STRATEGIASTA 
JOHDETUT KESKEISET 
PAINOPISTEALUEET JA 
 -SISÄLLÖT 

ETELÄ-POHJAMAAN 
TOIMINTASUUNNITEL-
MASSA MAINITTUJA 
TOIMENPITEITÄ  
( + HANKEKEHITTÄMINEN) 

ETELÄ-POHJANMAA: MITÄ 
ON TEHTY? 
-osaamiskeskuksen  omana 
työnä ja /tai yhteistyössä 
muiden toimijoiden kanssa 

MITEN ON TOTEUTUNUT 2013–2014?  
MIKÄ RESURSSI ON OLLUT KÄYTETTÄVISSÄ?  

MITÄ 
KEHITETTÄVÄÄ 
ON EHDOTETTU 
2013 JA MITEN ON 
TOTEUTETTU? 

Alueellisen hyvinvointi-
tietotuotannon 
kehittäminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sosiaalialan 
tiedonhallinnan 

Pohjalaismaakuntien 
hyvinvointibarometrin 
toteuttaminen ja 
kehittäminen  
 
 
 
Alueellinen hyvinvointitiedon 
Kehittäjäryhmätoiminta 
(nykytilakartoitus) 
 
 
 
 
 
 
 
Kuntalaisten/asiakkaiden 
kokemustiedon tuottaminen  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-maakunnalliset 
barometrityöpajat (3), EP 
22.5.2013, Seinäjoki  
Hyvinvointibarometritutkimuks
en tiedotustilaisuus 13.12.13 
 
Maakunnallisen 
kehittämissuunnitelman laadinta 
6/2013  
 

 
 
 
 
 
 
”Nuorten kokemustiedon case” 
 
 
-kokeiluja aiemmin lähinnä 
alueen hankkeissa  
Kaste:  
-SOS I/II 
asiakaskehittäjätoiminta 
 
-Välittäjä –
kokemusasiantuntija-
koulutukset (sekä Sohvi –hanke) 
 
 
*EP:n ennakointiryhmä 
 

Pohjalaismaakuntien hyvinvointibarometritutkimus verkkoversio on julkaistu 2/2014 (ks. 
http://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/69067/B75.pdf?sequence=3) 
sekä Arto Rautajoen artikkeli EP:n liiton hyvinvointikatsausjulkaisussa  
http://www.epliitto.fi/?page=hyvinvointikatsaus 
 
 
EP:n hyvinvointitietotuotannon työryhmäkokoukset 2013: 12.2. ja 20.5.13 
-maakunnallinen suunnitelma valmistunut 28.5.13 ja sitä päivitetty 4.1.2014 sekä tarkennettu 27.5.14 
sosiaalijohdon ja lähijohdon tiedonhallinnan teemakokouksessa Seinäjoella 
Lisäksi EP:n monialaisen lapsiperhepalvelujen kehittäjäverkostossa on toteutettu syksyllä 2014 tietotarvekysely 
ja laadittu siitä kooste tulevaa työskentelyä suuntaamaan 
-maakunnallisten/ylimaakunnallisten suunnitelmien julkaisua on kaavailtu keväälle 2014,mutta yhteisten 
linjausten tekeminen ja jatkotoimista sopiminen on päätetty siirtää keväälle 2015. 
 
 
 
-EP:n kehittäjäryhmässä ehdotettu yhteistyössä muiden alueellisen hv -tietotuotannon toimijoiden kanssa 
mahdollisia pilotointeja: 
”Nuorten kokemustiedon case”-pilotti toteutettiin 2014; SONet BOTNIAn ja SeAMKin yhteistyö(TKI)- ks. Päivi 
Rinteen ja Anne Saarijärven artikkeli   http://www.epliitto.fi/?page=hyvinvointikatsaus 

 
 
 
 
 
 
 
 
SONet BOTNIAn edustaja on ollut asiantuntijajäsenenää työryhmässä. 
 
 

-Keväällä 2013 EP:n kunnissa ollut kiinnostusta (THL/Oper) hankepilottiin tavoitteena: THL:n 

-käyttäjä-/ 
asiakasnäkö- 
kulman 
vahvistaminen 
 
 
-työnjako 
ehdotusten 
pohjalta: 
-yhteistyötahot 
+SONet BOTNIAn 
roolin  
täsmentyminen 
sosiaalityön ja 
sosiaalialan 
tietotuotannon 
tukemiseen 
 
-”nuorten 
kokemus- 
tiedon case” 

http://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/69067/B75.pdf?sequence=3
http://www.epliitto.fi/?page=hyvinvointikatsaus
http://www.epliitto.fi/?page=hyvinvointikatsaus


kehittäminen 
 

 
Tiedottaminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aikuissosiaalityön 
vaikuttavuuden arviointi 
yhteistyössä THL:n kanssa 
(AVAIN, Empower) 
 
 

 
-Ohjausryhmä ym. keskustelut + 
THL/OPER-tilaisuudet sosiaalialan 
tiedonhallinnan kehittämisestä  -
sekä hankesuunnittelukokous 
(SB,SHP, SeAMK) 4/2013  
 

 
 
 
 
 
 
Osaamisen tukeminen: 
*Sosiaali- ja terveydenhuollon 
vaikuttavuuden arviointi  
 sekä 
*Sosiaalityön vaikuttavuus  
 
 
 
 
Sosiaalityön vaikuttavuus 24.1.14 
+ Avain (THL)-perehdytys 
tilaisuudet 
 

 
 

luokitusten saattaminen käytäntöön, asiakasprosessien sujuvoittaminen, tietoteknologian 
hyödyntäminen, dokumentaation ja kirjaamisen kehittäminen sote -palveluissa ja niiden rajapinnoilla. 
Valmistelu ei kuitenkaan käynnistynyt tuolloin kuntien vetäydyttyä prosessista. Osaamiskeskuksissa on 
vuonna 2014 suunniteltu tähän yhteiskehittämistä, jossa SB ollut mukana SB osallistunut myös 
valtakunnalliseen sosiaalihuollon tiedonhallinnan yhteistyöhön ns. STAKE -verkostossa (SONet 
BOTNIAn edustajina Iiris Jurvansuu ja Arto Rautajoki). 
 
 *Sosiaalihuollon tiedonhallinnan koulutus (THL) 21.3.14 (webcasting yhteys) osaamiskeskuksille ja 
yhteistyökumppaneille, SONet BOTNIA järjestänyt maakunnan yhteisen koulutuskokoontumisen 
Seinäjoelle.  
 
*Sosiaali- ja terveydenhuollon vaikuttavuuden arviointi -seminaari järjestetty 14.5.13, jonka 
tavoitteena oli avata ja jäsentää vaikuttavuuden arvioinnin peruskäsitteitä, tutustua vaikuttavuuden 
arvioinnin käyttöön sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa sekä saada valmiuksia hyödyntää 
vaikuttavuuden arviointia sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kehittämisessä. Järjestäjinä toimivat 
SONet BOTNIA, SOS –hanke ja Bower –hanke. 
 
 
 
 
*Avain (THL) -perehdytystilaisuudet 24.1.2014 (Seinäjoki) sekä Avain-työpaja 10.10.2014 (Vaasa) järjestetty 
yhteistyössä SOS II -hankkeen kanssa sosiaalityön vaikuttavuuden arvioinnin kehittämiseksi alueella. 
*SB:n osallistuminen myös muuhun THL:n kehittämistyön suunnitteluun EP:llä: mm. Seinäjoella toimiva  
Empower -hanke, jossa tutkittiin Avain -mittariston avulla kuntouttavan sosiaalityön mahdollisuuksia vähentää 
tai ehkäistä huono-osaisuutta. 

 



Substanssi-kehittäminen ja  
Kaste-ohjelman toteuttaminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Substanssi-kehittäminen ja  
Kaste-ohjelman toteuttaminen 
 
 
 
 
 
 
 
 

KASTE- ym.  
kehittämishankkeiden 
suunnittelu, kokoaminen, 
toteuttaminen ja 
kehittäjäyhteistyön 
tukeminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kansalaislähtöisiä palveluja ja 
toimintamuotoja kehittävät 
työkokoukset 
 
 
 
SOS II, aikuissosiaalityön päivät 
2014, 
aikuissosiaalityön 
asiantuntijaverkostot/SOS-
klubitoiminta 
 

 

Hankevalmistelut 2013: 
 
 
*Hyvinvointia ja laatua- 
vanhuspalvelulain 
toimeenpanohanke (ks. liite) 
*Muutoksen tuki 
sekä 
*SOS II ja LasSE -päivitystyö 
 
Kehittämisprosessien tuki 
 
 
 
 
 
 
 
Hankevalmistelu 2014: 
*Parempi arki  
 
 
 
VOIKUKKIA - 
infotilaisuudet SJK 5.4.2013 ja 
11.4.2014  
 
 
 
Aikuissosiaalityön päivät 2013 
 
 
Aktivointiresurssikartoitukset 
2012 ja 
2014 
 
 
Maakunnallinen SOS - 

-hankevalmistelut sekä ohjausryhmä-, -prosessimallinnustyöskentely ja/tai  sen tukeminen:  
ELLA, SOS I -hankkeet (-10/2013 saakka) 
 
-EP:n vanhuspalvelujen hankevalmistelu keväällä 2013  sekä osallistuminen hankkeen alueelliseen 
ohjausryhmätyöskentelyyn Seinäjoella ajalla 1.9.13-31.10.14 
http://www.tampere.fi/material/attachments/h/5DaY4VpOe/hyvinvointiajalaatua_raportti_2014.pdf 

Väli-Suomen alueella Pikassos OY:n koordinoima hankevalmistelu, joka ei saanut Kaste-rahoitusta. 
 
Maksullinen palvelutoiminta(MPT)/2013 kehittämisprosessien tuki ja konsultaatio(AS): 
ELLA 20,45 t (2013 yht. 32,30 t) 
Yläkouluikäisten huolipolku 
http://www2.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/ellahanke/ylakouluikaisethuolipolku/subprocessdetails_3.html 
Monialaisen tuen polku 4-8 v http://www2.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/ellahanke/4-
8vuotiaidentuenpolku/subprocessdetails_3.html 
SOS I SOS II 20,5 t (yht. 28,5 t) 
Seinäjoki - aikuissosiaalityön ammatti- ja tehtävärakenne (SOS I -hankkeen tilaama mallinnus (Seinäjoen 
kaupungin sisäisillä sivuilla) 
 
-Yhteistyön varmistaminen kuntien sosiaalihuollon ja hankevalmistelusta vastaavan Aksilan kanssa mm. yhteisiä 
suunnittelu- ja keskustelufoorumeja tarjoamalla ja sosiaalihuollon kehittämisestä perusterveydenhuoltoa 
informoimalla hankkeen suunnitteluprosessin aikana. 
 
 
Yhteistyö Voikukkia -verkostohankkeen kanssa: 
SONet BOTNIA toimii hankkeen alueellisena yhteistyökumppanina ja -koordinaattorina - 5.4.2013 
lastensuojelun asiakkaiden vertaisryhmätoiminnan esittely maakunnan lastensuojelun kunta- ja 
laitosedustajille. 11.4.2014 ja 23.1.2015 ylimaakunnallinen jatkotyökokous ja ohjaajaverstas Seinäjoella (ks. 
Suomen kasvatus- ja perheneuvonta ry:n verkostohankkeen http://www.voikukkia.fi/) 
 
*Aikuissosiaalityön päivät 2014 (JKL): SONet BOTNIA + SOS -hanke mukana suunnittelussa ja järjestelyissä 
*SOS II -suunnitelman päivitystyöskentely keväällä 2013: kuntapalaverit ja muu valmistelutyö. 
 

*Kartoitus aktivointityön resursseista Etelä-Pohjanmaan kunnissa 2012 (valmistunut 1/2013) sekä SB:n ja 
SeAMKin TKI -yhteistyönä toteutettu uusi kartoitus 2014 (Anne Saarijärven koosteraportti valmistunut 3-2015) 

 
 
 

*EP:n klubitoiminta Seinäjoki (yhteistyössä SOS -hanke): 29.4.2013 ”Aikuissosiaalityön mallit”, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- työnjaon 
määrittely ja 
sosiaalihuollon 
asiantuntemuksen 
varmistaminen 
valmisteluissa  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tampere.fi/material/attachments/h/5DaY4VpOe/hyvinvointiajalaatua_raportti_2014.pdf
http://www2.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/ellahanke/ylakouluikaisethuolipolku/subprocessdetails_3.html
http://www2.seinajoki.fi/sosiaalijaterveys/ellahanke/4-8vuotiaidentuenpolku/subprocessdetails_3.html
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LasSe  

http://www.pikassos.fi/lasse 

 
 
 
 
Lapsiperhepalvelujen 
monialainen kehittäminen 
-laadittu 11/2013 kooste 
SB-alueen varh.kasv.-
/lapsiperhepalvelujen 
kehittämistoiminnasta  
(lasten suojelun tukeminen) 

 
 
 
 

 
 

klubitoiminta (SB+ SOS I/II -
hankkeet): 
 
 
 
 
 
 
Rakenteellisen sosiaalityön 
kehittäminen työpajatoimintana 
2014- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-EP:n lapsiperhepalvelujen 
monialainen kehittäjäverkosto 
*SB:n ja Ella-hankkeen yhteisenä 
työnä 2012-13 
 
*SB:n ja LasSE -hankkeen  
yhteisenä työnä 2014- 
 
 
 
 
 
 
-Pikkulapsipsykiatriaa tukeva 
työryhmä (EPSHP) 

20.10.14 Kuvastin -itse-ja vertaisarviointimenetelmä 
-SOS II EP:n kehittämiskokonaisuuden avaustilaisuus 18.3.14 sekä hankkeen 
asiantuntijaryhmäkokouksiin osallistuminen  25.8. ja 30.10.14. 
 
*SONet BOTNIAn ja EPSHP: n sosiaalitoimen yksikön järjestämä työkokous kuntien ja 
terveydenhuollon lastensuojelun ja aikuissosiaalityön tehtävissä toimiville sosiaalityöntekijöille 
7.10.13 (teemana mm. vammaispalveluhankkeen kehittämistyö EP:llä, nepsy -asiakkaiden palvelut 
sekä osaamiskeskuksen ajankohtaiskatsaus alueellisen kehittämistoimintaan.) 
 
-SOS II –hankkeelle toteutettu SONet BOTNIAn toimesta (MPT) rakenteellisen sosiaalityön 
pajakokonaisuus 2014.Pajakokonaisuudessa käsiteltävinä -ja tapaamisten välillä välitehtävillä 
syvennettävinä teemoina mm. orientoituminen rakenteelliseen sosiaalityöhön, sosiaalityöntekijä 
vaikuttajana, yhteisöllinen toiminta - tuotoksena kirjoittaminen ja muu vaikuttamistoiminta hankkeen 
aikana https://www.innokyla.fi/web/verstas1147206/ohjelma 
Hankkeen jälkeen 2015 alueelle tullaan perustamaan kehittäjäverkosto tukemaan käynnistynyttä 
toimintaa  
 
 
Suunnitteluvaiheen yhteistyö Pikassos OY:n kanssa. Hankkeen käynnistystilaisuus 19.8.13; yhteisiä 
seminaareja ja työkokouksia sekä hankekehittämisen tuki sekä arviointiyhteistyö SONet BOTNIAn ja  
Pikassos OY:n  yhteistyönä. Väli-Suomen ohjausryhmän väliarviointi on toteutettu Tampereella 
23.9.14 ja EP:n väliarviointi -tilaisuus Seinäjoella 3.12.14. 
  
 
Verkostotapaamiset 2013: 7.2., 18.4., 6.5. ja 5.9.13 Tavoitteena mm. rakentaa EP:lle yhteistä näkemystä ja 
tahtotilaa lapsiperhepalvelujen kehittämiseen, tehdä konsultaatiokäytänteitä tutuiksi - tuotteena Ehkäisevä työ 
säästää rahaa ns. kustannusvaikuttavuus -esite  
http://www.seinajoki.fi/material/attachments/seinajokifi/sosiaalijaterveys/sosiaalipalvelut/hankkeet/6JqArYEEv/Ehkaisevatyosaastaarahaaesitenettivers
io.pdf 

 
SONet BOTNIAn ja LasSE -hankkeen yhteistyönä maakunnallinen kehittäjäverkostotoiminta on jatkunut  2014 
painotuksenaan monialaisuus ja osallisuus. Verkostotapaamiset 2014: 5.5.14 -toiminnan yhteinen suunnittelu, 
esittelyssä Välittämisen koodi -hanke, MLL:n toiminta sekä sähköinen Hyvis -kehittämistyö, 22.8.14 – esittelyssä 
Palmikko -hankkeen perhekeskustoiminnan kehittämistyö sekä nuorten sosiaalisen toimintakyvyn tukeminen, 
23.10.14 -esittelyssä pakolaistyö sekä asiantuntija sekä kokemusasiantuntija alustukset osallisuudesta, 4.12.14 
teemana tiedontuotanto: lapsiperhepalvelut hyvinvointikertomuksissa, alueellinen tiedontuotantokartoitus ja 
varhaiskasvatustoiminnan esittelyt. 
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Muut hankkeet ja alueellinen 
kehittämistyö 
 
 
 
 

Muu monialainen työryhmätyö 
 
 
Lastensuojelun kehittämistyö 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vammaispalveluiden 
kehittäminen 
 
 
 
 
 
 
Vanhustyön kehittäjäryhmä 
 
 
 
 
 
muu vanhuspalvelujen 
kehittämistyö 
 
 
 

 
SONet BOTNIAn 
ylimaakunnallinen 
lastensuojelun kehittäjä-verkosto 
 
 
 
 
Kuntien ja terveydenhuollon 
sosiaalityön tapaamiset 
 
 
 
Kasteen juurruttaminen alueelle 
 
 
 
 
Kehittäjäryhmän kokoontumiset 
 1 X/vuosi 
 
 
 
 
 
EP:n vanhuspalvelujen 
kehittäjäverkosto 
 (muodostettu maakunnallisena 
aiemman Ikäkaste -hankkeen 
ohjausryhmästä) 
 
Hyvinvointia ja laatua - 
vanhuspalvelulain 
toimeenpanohanke /EP:n  
ohjausryhmätyöskentely  
 
Vanhuspalvelujen 
kehittämishankkeen 

 
-SONet BOTNIA on ollut mukana sairaanhoitopiirin koordinoimassa työryhmässä tuomassa  sosiaalihuollon 
näkemystä alueelliseen keskusteluun. 
 
Pohjalaismaakunnissa on maakunnittain toteutettu kuntakartoitus lastensuojelun erityiskysymyksiä pohtivalle 
ryhmälle kehittämisteemoista 9/2013 ja seutuedustajavalinnat tehty 2/14 
*SONet BOTNIAn ylimaakunnallinen lastensuojelukysymysten kehittäjäverkosto: käynnistänyt toimintansa 
27.3.14, Vaasa (avaus ja teemojen suunnittelu), muut kokoukset: 26.8.14 Seinäjoki (THL-yhteistyö) 27.11.14 
Kokkola (lastensuojelun juridiset kysymykset) ja 19.3.2015 Vaasa (perhehoito) 
 
 
*SONet BOTNIAn ja EPSHP: n sosiaalitoimen yksikön sekä LasSE -hankkeenjärjestämä työkokous kuntien ja 
terveydenhuollon sosiaalityöntekijöille Seinäjoki 25.9.14 lastensuojelun ajankohtaisteemoista (esittelyssä 
LasSEn ja SONet BOTNIan ajankohtaiskatsaukset, Välittämisen koodi -hanke sekä alueellisia 
sosiaalityöntekijöiden puheenvuoroja lastensuojelutyön rajapinnoista) 
 
Mitä Kasteen jälkeen- miten hankkeen aikaansaannokset muuttuvat käytänteiksi? yhteistyötilaisuus 12.11.2014 
EPSHP. SONet BOTNIA ja LasSE -hanke ovat osallistuneet valmisteluun yhdessä Seinäjoen huolipolkutyöryhmän 
kanssa ja esitelleet huolipolkumallinnuksia seminaarissa. 
 
 
Vammaispalvelut kuuluvat SONet BOTNIAssa Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan suunnittelijoiden 
painopistealueelle 
Vuoden 2013 tapaaminen  28.3. 13 järjestetty yhteistyössä valtakunnallisen vammaispalvelujen hankkeen 
kanssa. Vuonna 2014 ei alueellista tapaamista toteutettu, vaan SONet BOTNIA osallistui kuntaedustajien kanssa 
THL:n osaamiskeskuksille järjestämään verkostotapaamiseen. 
 
 
Ylimaakunnallinen kehittäjäryhmä on toiminut 10/2013 saakka ja toiminta jatkunut vuonna 2014 
maakunnallisena -alueen vanhustyön päälliköiden muodostamassa verkostossa, jossa myös SB ja SeAMK ovat 
mukana. SONet BOTNIAssa vanhustyö on määritelty Keski-Pohjanmaan suunnittelijan ja kehitysjohtajan 
painopistealueeksi syksyllä 2014. Osaamiskeskus on osallistunut verkostotapaamisiin ja tiedottanut alueellaan 
vanhuspalvelujen tilaisuuksista ja tapahtumista. 

 
SONet BOTNIA on yhteistyössä kuntien kanssa valmistellut EP:n kokonaisuutta hankkeeseen, joka saanut STM:n 
rahoituksen (9/ 2013 – 10/2014) ja ollut hankkeen alueellisen ohjausryhmän jäsenenä. 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 

Välittäjä 2013 
 
 
 
Potku 
 
 
 
 
 
SOIL (Sosiaalialan 
tehtävärakenteet 
innovatiivisessä liikkeessä)-
hanke  

kehittämistyön tuki ja arviointi 
(Aijjoos -hanke 2008–12, RAY-
rahoitus) 
 
 
 
-ohjausryhmätyöskentely  
ja muu yhteistyö 
 
 
-SONet BOTNIAn  kutsumana 
mukana EP:n Kaste -
hankeverkostossa  
 
 
 
-SeAMK:n hankkeen 
ohjausryhmätyöskentelyyn 
osallistuminen 

 
-Työskentely (sis. hankkeen kehittämisprosessien tuki/SONet BOTNIA ja arviointiyhteistyö SeAMKin kanssa) 
päättynyt 2/13 
Maksullinen palvelutoiminta AS/2013: 6 t (yht. kaikkiaan neljälle v:lle 92 t)   
Hyvinvointia tukevan vanhustyön malli Kaksineuvoisen alueella 
http://www.kaksineuvoinen.fi/WebRoot/495490/Vanhustyomalli/subprocessdetails_3.html  -prosessimallinnus 
Arviointiraportti 
http://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/61817/Palomaki_Sirkka-Liisa.pdf?sequence=1 
 
-päihde- ja mielenterveystyön osaamisen kehittäminen aikuissosiaalityössä; yhteistyöneuvottelut  päihde- ja 
mielenterveystyön sekä aikuissosiaalityön rajapinnoilla hankevalmisteluissa (SOS II-suunnitelmaa päivitettäessä 
4/2013) 
 
Hanke on ollut mukana kutsuttuna myös mm. SONet BOTNIAn hankemeetingeissä, kuten 
täydennyskoulutuksen ns. Ketyseso -tapaamisissa. 
 
 
 
 
Ohjausryhmäjäsenyys, muihin hankkeen tilaisuuksiin osallistuminen sekä yhdessä toteutettu alueen 
hankkeiden kehittämistyötä kokoava yhteistyöpalaveri 6.2.2014 ,(mukana SOIL, LasSe ja SONet BOTNIA) 
 
 

Kestävän kehittämisen 
rakenteet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Opetus- ja 
tutkimusklinikkatoiminta 
 
 
 
 
 
Ylimaakunnallinen toiminta 
 
 
 
Yhteistyö 
täydennyskoulutuksen kanssa 
 
 

*Alueklinikat -verkostona 
(hankeryhmätyöskentely +muu 
yhteistyö)   
1.4.13 alkaen ”Seinäjoen  
sosiaalityön opetus-ja 
tutkimuskeskus” 
 
 
 
 
 
*KeTySeSo -verkosto:  
(alueen täydennyskoulutustahot+ 
SONet BOTNIA) 
 

ks. hankkeen loppuraportti http://www.uta.fi/yky/sty/praksis/julkaisut.html 
Yhteistyö on jatkunut vuoden 2014 aikana ohjausryhmä- ym. tasolla Seinäjoen sosiaalityön opetus- ja 
tutkimuskeskuksen kanssa; tutkimusohjelman ja asiantuntijaluennot. 
SONet BOTNIAn edustaja on mukana myös Tampereen yliopiston aloitteesta perustetussa sosiaalityön opetus-
ja tutkimusklinikkatoiminnan neuvottelukunnassa. 
 
 
-Pohjalaismaakuntien alueella sosiaalityön klinikkatoiminta etenee eri tavoin ja erilaisin toiminnallisin 
ratkaisuin. SONet BOTNIA on järjestänyt 16.9.2014 Pohjalaismaakuntien ylimaakunnallisen sosiaalityön opetus-
ja tutkimusklinikkatapaaminen Seinäjoella ja tapaamiset jatkuvat vuosittain osaamiskeskuksen koordinoimina. 
 
Vuoden 2013 kokoontumiset toteutettiin 3.4. ja 3.9.13. Osaamiskeskuksen koordinoiman verkoston 
toiminnassa ovat mukana uusina tahoina vuodesta 2013 saakka olleet myös SOSTE ry ja Aksila. Verkoston 
toimintaa hahmottava työpaperi on valmistunut syyskuussa 2014. Toimijoiden kanssa on jatkettu keskusteluja 
ja suunnittelua sosiaali- ja terveysalan täydennyskoulutusmahdollisuuksista Etelä-Pohjanmaalla. 2014 

-SB -yhteistyön 
rakentaminen ja 
tarkentaminen 
-toiminnan 
ulottaminen 
maakuntaan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.kaksineuvoinen.fi/WebRoot/495490/Vanhustyomalli/subprocessdetails_3.html
http://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/61817/Palomaki_Sirkka-Liisa.pdf?sequence=1
http://www.uta.fi/yky/sty/praksis/julkaisut.html


 
 
 
 
 
Muu korkeakouluyhteistyö 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SOTE-
palvelurakenneuudistuksen 
valmistelu ja seuraaminen 
 
 
 
 
SONet BOTNIAN sekä 
perusterveydenhuollon ja 
terveyden edistämisen yksikkö 
Aksilan yhteistyö 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
SeAMK 
 
 
 
 
 
Seinäjoen yliopistokeskus 
 
 
 
 
 
uudistuksen seuranta ja 
tietoiskut alueellisissa 
tapaamisissa, työkokouksissa ja 
ylimaakunnallisissa tilaisuuksissa  
 
 
 
Seminaariyhteistyö 2013 
sekä  
ohjausryhmä- sekä muu yhteinen 
työskentely vuodesta 2014 
lähtien 
 
Kehittämisen yhteistyötä 
linjaavat neuvottelut:  
 
 
 
 
 
 

tapaamisessa esittelyssä ovat olleet Alueen hankkeet aikuissosiaalityötä, lastensuojelua ja ikäihmisten palveluja 
kehittämässä sekä Järjestöyhteistyön mahdollisuudet täydennyskoulutuksen ja kehittämisen kumppanina. 
Vuoden 2014 tapaaminen järjestettiin 5.6.14 ja seuraava siirtyi loppuvuodesta ajankohtaan 16.1.2015. 
 
 
Yhteistyön muotoina ovat mm. erilaiset työryhmäjäsenyydet ja muu valmistelu- ym. sosiaalialan kehittämiseen 
liittyvä toiminta. Vuoden 2014 yhteistyössä SeAMKin TKI -toiminnan kanssa on toteutettu mm. kaksi 
yhteistyöprojektia, joissa opiskelijat ovat tuottaneet alueelta sekä kokemus- että asiantuntijatietoa (Nuorten 
näkemyksiä hyvinvoinnista ja hyvinvointipalveluista sekä EP:n aktivointiresurssikartoitus 2014). Lisäksi SeAMK 
on ollut mukana asiantuntijakumppanina rakenteellisen sosiaalityön kehittämisessä. 
 
Keskustelujen käynnistäminen Seinäjoen yliopistokeskuksen kanssa 2014 erilaisissa yhteistyöneuvotteluissa 
mm. hyvinvointitietotuotannon teemaoista 24.2.2014, mukana yhteistyössä myös EP:n liitto. 
 
 
 
 
Uudistuksen seuranta ja tietoiskut EP:llä alueellisten ohjausryhmien kokouksissa sekä perusturvajohtajien- ja 
lähijohdon verkostotapaamisissa ym. sekä muut erityiset tilaisuudet ja seminaarit:  
*Palvelurakenneuudistus ja pohjalaismaakuntien sote -mallien mietintä -tilaisuus 15.2.2013, Härmä 
*Yhteistyössä SOSTE RY:n kanssa järjestetty ylimaakunnallinen SOTE ja SHL -seminaari 4.9.2014 Seinäjoella. 
*Sosiaalityö ja sote -keskustelutilaisuudessa 24.10.2014 SONet BOTNIAn alustus aiheesta tutkimuksen ja 
kehittämisen rakenteen haaste sosiaalityön kehittämisen näkökulmasta 
 
SONet BOTNIAn ja Aksilan yhteinen seminaari nuorten syrjäytymisestä 29.10.2013. 
-yhteistyö jatkunut vuoden 2013 ja erityisesti 2014 aikana toiminnan yleisemmistä linjauksista, mutta myös 
konkreettisemmin  substanssiteemoista (mm. Parempi arki –hankkeen valmisteluyhteistyönä), jota Aksila on 
maakunnan alueella  koordinoinut. 
-SONet BOTNIA on jäsenenä Aksilan ohjausryhmässä /sekä terveyden  edistämisen neuvottelukunnassa. 
SONet BOTNIAn ja Aksilan yhteistä kehittämisrakennetta käsitteleviä neuvotteluita on järjestetty säännöllisesti 
vuoden aikana (23.1.14, 19.5.14, 8.9.2014 ja 27.10.14) toiminnallisen integraation edistämiseksi ja yhteisesti on 
tuotettu mm. verkostokoonti sekä kehittäjäresurssikartoitus. Myös EPSHP:n kehittämisyksikkö on osallistunut 
tapaamisiin. 
Lisäksi yhteistyön uudeksi suunnaksi on muodostunut vuoden 2014 loppupuolella myös Pirkanmaan 
perusterveydenhuollon yksikön kokoon kutsumana Väli-Suomen alueen kehittäjäverkosto, jonka muodostavat 
alueen sosiaalialan osaamiskeskusten, erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon yksiköiden edustajat. 
Tapaamisten aikana joulukuusta 2014 lähtien on laadittu mm. alueiden kehittäjäresurssikartoitukset, johon 
SONet BOTNIAn tehtävänä on ollut selvittää Etelä-Pohjanmaan kuntien/ sosiaalihuollon kehittämisen resursseja 

 
 
 
 
 
-ehdotettu 
substanssiryhmien 
ristiinedustuksien 
lisäämistä 
 
 
-ehdotettu 
keskustelujen 
käynnistäminen 
(ml. soterakenne 
-fokus) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-keskustelujen 
käynnistäminen 
ja jatkaminen 
yhteistyöstä 
kehittämisraken- 
teita pohdittaessa 
ehdotettu mm. 
verkosto-
toimintojen 
synkronisointia  
ja yhteistyöroolien 
täsmentämistä 
 



 
 
EPSHP 
 
 
 
EPSHP/ Sosiaalitoimen yksikkö 
 
 
 
 
 
Yhteistyö Etelä-Pohjanmaan 
liiton kanssa 

 
 
Sähköisen asioinnin 
kehittämisyhteistyö (Hyvis -
hanke) 
 
Yhteiset työkokoukset alueen 
sosiaalityöntekijöille  
 
-peruspalveluohjelman 
seurantatyöryhmä 
 
-maakuntastrategiatyöskentely  
- yhteisenä erityisteemana EP:n 
liitolla ja SONet BOTNIAlla 
tiedontuotanto sekä 
hyvinvointijohtaminen 
 

11.12.2014 (Tapaamiset ovat jatkuneet 16.2.2015 ja 16.3.15) 
 
Verkkoportaalikehittämisen yhteistyö mm. sosiaalihuollon edustajien välittäminen työryhmiin sekä yhteisten 
tiedotusfoorumien tarjoaminen (HYVIS> Sosiaalimuru 6.11.14, 24.11.14) 
 
 
SONet BOTNIA ja EPSHP:n sosiaalitoimen yksikkö ovat järjestäneet vuosittain 7.10.13 ja 25.9.2014 kokoukset 
alueen kuntien sosiaalityöntekijöille sekä terveyssosiaalityöntekijöille.  
 
 
SONet BOTNIA mukana työryhmätyöskentelyssä 23.8.2013. Lisäksi Etelä-Pohjanmaan liitto on mukana SONet 
BOTNIAn alueellisessa ohjausryhmässä. 
 
Maakuntastrategianvalmisteluun osaamiskeskus on osallistunut mm. olemalla mukana hyvinvointityöryhmän 
työpajatyöskentelyssä. Lisäksi alueellisen ohjausryhmän jäsenet on kytketty strategian 
asiantuntijakommentoijiksi. 
*Hyvinvointibarometri työskentely sekä jo edellä mainittu EP:n hyvinvointikatsaus 2014 
-yhteistyötä /yhteisesti koordinoituja työryhmiä ja työkokouksia sekä tilaisuuksia hyvinvointijohtamisessa , 
alueellisen hyvinvointitietotuotannon kehittämisessä jne. (ks. tarkemmin kohta Monialainen 
hyvinvointijohtaminen). Lisäksi yhteistyötä on loppuvuodesta 2014 käynnistetty rakenteellisen sosiaalityön 
edistämiseksi alueella. 
 

Järjestöyhteistyö 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

yhteistyökokoukset 
 
 
SOSTE ry 

-SOSTE mukana 
osaamiskeskuksen 
koordinoimissa työryhmissä 
(mm. täydennyskoulutusverkosto 
ja hyvinvointitietotuotannon 
kehittäjäryhmä) 
 

Järjestöedustus: SONet BOTNIAn EP:n alueellisessa ohjausryhmässä sekä muissa koordinoimissamme 
verkostoissa on mukana järjestöedustajia (mm. MLL) 
 
Järjestöyhteistyö SOSTE Suomen sosiaali-ja terveys ry:n kanssa on jatkunut: SONet BOTNIA on ollut SOSTE ry:n 
yhteistyökumppanina Pohjalaismaakuntien järjestöpäivässä Seinäjoella 10.4.2013. Lisäksi 4.9.2014 järjestetty 
SOTE ja SHL -seminaari on järjestetty SOSTE ry:n ja osaamiskeskuksen yhteistyönä. Alueellista yhteistyötä on 
toteutettu vuoden 2014 aikana myös SONet BOTNIAn täydennyskoulutusverkoston kautta, johon SOSTE ry 
kutsuttu jäseneksi. Muina yhteistyön muotoina ovat olleet mm. alueellinen tiedontuotanto, asiantuntijatiedon 
vaihto ja erilaisten tilaisuuksien järjestäminen. 
Erilaisissa verkostoissamme ja työpajoissamme on ollut sovitusti mukana järjestökumppanien edustajia ja myös 
kokemusasiantuntijoiden osaamista yhteistyökumppaninamme SOSTE ry:n lisäksi mm. Yhteisöjen yhdistys ry ja 
muut järjestökumppanit esim. MLL ja Olkkari. 
 

 



Pohjoismainen yhteistyö 
ks. lisää  
http://www.sonetbotnia.fi/3.htm
l 
SONet BOTNIAn lakisääteinen  
valtakunnallinen 
erityistehtävä 

-kansallinen erityistehtävä 
toteutuu ostopalveluna 2013 
-ei korostunut sisältöalueena 
niinkään EP:n toiminnassa 

Pohjoismaisen selvitysten ja 
raporttien välittäminen alueen 
tietoon sekä 
muu tiedottaminen 

Sosiaalialan osaamiskeskus SONet Botnian pohjoismaisen yhteistyön lakisääteistä erityistehtävää toteutettu 
yhteistyössä Nordens Välfärdscenterin (NVC) kanssa. Sisältönä ovat mm. erilaiset selvitystehtävät sosiaalialan 
osaamiskeskusverkoston – ja kansalliseen käyttöön (ks. mm. selvitys vuodelta 2013 
http://www.sonetbotnia.fi/docs/003-0ZA-HYVINVOINTIALAN_POHJOISMAISET_YHTEISTYOVERKOSTOT.pdf) . 
Osaamiskeskusten yhteinen opintomatka toteutettu Tukholmaan 5.-6.2.2014 ja ohjausryhmää on informoitu 
opintomatkan sisällöistä, lisäksi Marjo Hannu-Jama ollut alueellisen ohjausryhmän vieraana 12.8.2014 SONet 
BOTNIAn Etelä-Pohjanmaan alueellisen ohjausryhmän kokouksessa esittelemässä mm. Pohjoismaista 
sosiaalityön visiota. 
 
 

 

Monialainen hyvinvointi-
johtaminen 

Sähköinen 
hyvinvointikertomustyö 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sosiaali- ja perusturvajohdon 
työkokoukset 
 
 
 
 
Sosiaalihuollon lähijohdon 
verkosto 

EP:n hyvinvointijohtamisen 
seminaarit ja verkostot 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-säännöllinen jatkuva 
ajankohtaisasioiden 
keskustelufoorumi 
 
 
 
EP:n lähijohdon verkosto  
 

*EP:n Kuntien ja palvelualueiden hyvinvointijohtamisen asiantuntijoiden seminaari Yhdessä oppien, tietä 
raivaten, järjestettiin osaamiskeskuksen, maakuntaliiton ja Terps 2 -hankkeen yhteistyönä alueen toimijoille 
Seinäjoella 19.- 20.3.2013. 
 
Kuntaliiton aloitteesta yhteistyössä SONet BOTNIAn kanssa EP:n alueen hyvinvointijohtamisen kansallinen 
verkosto on käynnistänyt toimintansa 30.5.2013. Verkostoon on nimetty alueelta maakunnan 
hyvinvointijohtamisen parissa työskenteleviä jäseniä, mutta toiminnan yhtenäisten tavoitteiden vuoksi mukaan 
on edelleen kutsuttu mukaan myös osaamiskeskuksen toimintana vuonna 2012 käynnistyneen ns. EP:n 
kollegiaalisen verkoston jäseniä. 
Toiminnan tavoitteena on tukea sähköinen hyvinvointikertomus -työskentelyä, läpikäydä yhdessä sähköisen 
työkalun uusia versioita ja saada käyttäjäpalautetta sekä kuulla alueelta hyvinvointijohtamisen 
tilannekatsauksia kehittämistyön edistämiseksi.  
SONet BOTNIA on alueellisen toiminnan koordinoinnin lisäksi ollut toteuttamassa Kuntaliitolle myös tiedolla 
johtamisen työvälinekartoitusta syksyllä 2013. Verkoston 16.1.14 ja 13.12.14 tapaamisissa teemoina on ollut 
edelleen sähköisen hyvinvointikertomuksen  kehittäminen (alueelliset ja valtakunnalliset katsaukset).Lisäksi on 
tutustuttu SOTE -ennakointiryhmän toimintaan, ideoitu EP hyvinvointikatsaus 2014 verkkojulkaisua sekä 
käsitelty tiedolla johtamisen näkökulmaa sähköiseen hyvinvointikertomukseen ja tietotuotannon 
kehittämiseen. 
21.5.2014 tilaisuudessa teemana on ollut arviointi ja erityisesti vaikutusten ennakkoarviointi EVA työvälineenä.  
  
Työkokoukset 2013: 29.1.13 vammaistyön teemoista, 22.5.13 sote -palvelurakenneuudistuksen 
ajankohtaisasiat, SOS II -hankkeen ajankohtaiset Etelä-Pohjanmaalla sekä ns. teemallisen Kaste -hankkeen 
valmistelu, 12.12.13 käsiteltiin puolestaan sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain valmistelua, ideoitiin 
EP:n hyvinvointikatsausta ja alueellisena ajankohtaisteemana pohdittiin päihdepalvelujen ja erityisesti 
katkaisuhoidon järjestämistä Etelä-Pohjanmaalla  
 
Etelä-Pohjanmaalle on alueellisen ohjausryhmän aloitteesta perustettu myös maakunnan sosiaalihuollon 
lähijohtoa kokoava ajankohtaisasioita käsittelevä vertaistuellinen verkosto. Lähijohdon verkosto on aloittanut 

-ehdotettu 
verkostotoimintojen 
ajantasaistamista ja 
synkronisointia, sekä 
mm. Aksilan 
kutsumista mukaan 
 
-verkostojen 
yhdistäminen 
toteutettu 2014; 
Aksila ja AVI uusina 
toimijoina mukana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-yhteisiä 
työkokouksia 
toteutettu 
 

http://www.sonetbotnia.fi/3.html
http://www.sonetbotnia.fi/3.html
http://www.sonetbotnia.fi/docs/003-0ZA-HYVINVOINTIALAN_POHJOISMAISET_YHTEISTYOVERKOSTOT.pdf


kokoontumiset 28.1.2014, jolloin kartoitettiin tulevia kokoontumisteemoja, toiminnan suunnittelun pohjaksi.  
 
Koska alueellisten ja valtakunnallisten ajankohtaissisältöjen käsittely on tärkeää molemmille verkostoille 
Vuoden 2014 aikana SONet BOTNIA on toteuttanut sosiaali-ja perusturvajohdolle – sekä sosiaalihuollon 
lähiesimiehille suunnatut kokoukset yhteisinä laajempina tilaisuuksina: 28.1.2014 tilaisuudessa teemana olivat 
alueella toimivat kehittämishankkeet, 27.5.2014 paneuduttiin puolestaan sosiaalihuollon tiedontuotannon 
sisältöihin ja uuden Kaste -hankkeen yhteiseen valmisteluun. 
24.11.2014 käsittelyssä oli Kunta- ja Sote -uudistusten tilanne valtakunnallisesti ja Etelä-Pohjanmaalla sekä 
nuorten hyvinvointiin liittyvät kysymykset ja sähköisen Hyvis -verkkoportaalin kehittämistyön eteneminen. 
 
 

 

 

  



STRATEGIAN PAINOPISTEALUEET ARVIOI STRATEGIAN TOTEUTUMISTA 
ASTEIKOLLA 1-5 

Edistää toiminta-alueensa ihmisten hyvinvointia ja 
sosiaalisten oikeuksien toteutumista 
 

 

Vahvistaa sosiaalialan ammatillista osaamista ja identiteettiä 
 
 

 

Muodostaa strategisia yhteyksiä ja kumppanuuksia 
 
 

 

Edistää käytännön hyvinvointiosaajien, tutkimus-, koulutus- 
ja kehittämistoimijoiden verkoston muodostumista 
 

 

Kestävän kehittämisrakenteiden integroituminen sosiaali- ja 
terveydenhuollon eheäksi kokonaisuudeksi 
 
 

 

Kehittää ja systematisoi alueellista tietotuotantoa 
Vahvistaa hyvinvoinnin kestävän kehittämisen ja 
tutkimuksen alueellista rakennetta 

 

Hyödyntää omassa toiminnassaan sekä 
osaamiskeskusverkostossa pohjoismaisen yhteistyön 
erityisasiantuntijuutta 
 

 

 

(1=ei toteutunut, 2= huonosti toteutunut, 3= kohtalaisesti toteutunut, 4= hyvin toteutunut, 5= erittäin hyvin toteutunut) 

”Sana on vapaa”- muuta palautetta SONet BOTNIAlle:___________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________________ 


