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Arvoisa peruspalveluministeri,

Sosiaali- ja terveydenhuollon historiallisen suuren muutoksen edessa haluaisimme tuoda
keskusteluun muutamia keskeisia nakemyksia, jotka pohjautuvat sosiaalialan osaamiskeskusten
15 vuoden alueellisen kehittamisen kokemuksiin sosiaalihuollon kehittamisen haasteista ja

sosiaalihuollon mahdollisuuksista turvata kansalaisten parempi arki koko maassa.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen horisontaalinen ja vertikaalinen integraatio on nahty keinoksi
ratkaista niin palvelujen ja tuen saantiin, kuin kustannusten hallintaan liittyvia ongelmia.
Integraatiolta odotetut hyddyt toteutuvat ndhdaksemme vain vahvan sosiaalihuollon ja
terveydenhuollon osaamisen yhdistamiselld. Myos kustannusvaikuttavuus rakentuu vain
aidolla, molempien alojen parhaan osaamisen mukaan ottavalla yhteisty6lld. Sosiaalisen
asiantuntijuudella on keskeinen rooli kasiteltdessa paljon palveluja kayttdvien asiakkaiden
monimutkaisia tilanteita. Silla on ratkaiseva merkitys myds tavoiteltaessa kustannusten kasvun
hillintaa. Tama edellyttaa edelleen sosiaalihuollon tiedontuotannon ja toimintamallien vahvaa
ja tavoitteellista kehittamista myo6s sosiaalihuollon omasta tietopohjasta ja |lahtokohdista kasin,
sosiaalialan osaamiskeskukset tarjoutuvat jatkossakin omalta osaltaan olemaan mukana tdman

tehtdavan hoitamisessa.
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yhteyteen, mutta nakemyksemme mukaan maakunnalliset rakenteet tarvitsevat tuekseen
rakenteen, joka yhteistydaluetasolla varmistaa tutkimuksellisen kehittamisen. Pidédmme
valttamattomana sita, etta kehittamisrakenne mariteltaisiin sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamislain yhteydessa ja ndin varmistettaisiin my0os sosiaalihuollon osalta valtakunnallisen
kehittamisen jatkuvuus. Ellei ndin kyeta tekemaan, on suuri riski menettda aikaisemmat

kehittamiseen tehdyt panostukset seka kertynyt asiantuntijoiden verkosto.

Sosiaali- ja terveysministerio toteuttaa parhaillaan merkittavia uudistusohjelmia
valtakunnallisten karkihankkeiden kautta. Sosiaalialan osaamiskeskukset ovat alueilla jo nyt
vahvasti tukemassa hankkeiden toteuttamista ja tassa tarjoamme myos yhteisesti
kokemuksemme ja alueiden tuntemuksemme karkihankkeiden toteuttamisen vauhdittamiseksi.

Lyhyessa ajassa ei ole varaa hukata jo kertynytta alueellista tietotaitoa.

On syyta huomata, etta sosiaalihuollossa on joka tapauksessa merkittavien
lainsdadadantomuutosten ja toiminnan muutosten - esim. sosiaalihuoltolaki, toimeentulotuen
Kela-siirto - mittava muutostilanne meneillaan, johon kunnalliset toimijat tarvitsevat jatkuvasti

tukeamme kyetdkseen takaamaan asiakkaille riittavat ja osaavat palvelut.

Sosiaalialan osaamiskeskusten toimintaedellytyksiin onkin syyta panostaa uudistusten keskella.
Sosiaalihuollon kehittamiselle tulee varmistaa riittavat kehittamisresurssit, jotka mahdollistavat
myo0s sote-integroidussa sosiaali- ja terveydenhuollon kehittdmistoiminnassa palvelujen

pitkdjanteisen kehittamistyon. Verkostomainen ty6 on laajasti osoittanut
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elintarkeassa tilanteessa toteutettaisi.
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