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Ajankohtaista SONet BOTNIAN
taloudessa ja sosiaalialan
osaamiskeskusten toiminnassa

Taloustilanne vuonna 2018 hyva

Varaudutaan vuoden 2019 epavarmaan
taloustilanteeseen

Kehysriihi: 0,25 M € lisarahoitus
sosiaalialan osaamiskeskuksille
kehyksiin => Ei riitd

Paine kerata SONet BOTNIAlle

kuntarahoitusta, arvio 30 000-40 000
euroa enemman kuin vuodelle 2018

Varaudutaan v. 2020 sosiaalialan
osaamiskeskusrahoituksen siirtymiseen
maakunnille => Selvitettava asia

Varaudutaan SONet BOTNIAN
tilamuutoksiin Etel&-Pohjanmaalla



Ajankohtaista sosiaalialan osaamiskeskusten nykypaivassa:

- Valmisteluyhteisty0 sote- ja makuvalmistelujen kanssa =>
Toimintakulttuurin ja ammatillisen johtamisen muutos
kehittdmistoiminnassa => tukea eri substanssialueilla, TKKI-rakenteet,
tiedontuotanto, muu asiantuntijatoiminta ml. substanssialueet

- TEAS-hanke: Maakuntien jarjestaytymismallit sosiaali- ja
terveysalan TKI-toiminnan nakdkulmasta:

Tavoitteena selvittad, miten maakuntien ja yhteisty6alueiden sosiaali- ja
terveydenhuollon tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan (TKI-
toiminnan) koordinointi on kaynnistynyt maakunnissa ja millaisia malleja
tai rakenteita sen jarjestamiseksi on suunnitteilla? Miten olemassa
olevat rakenteet tukevat maakuntien jarjestaytymista TKI-toiminnan
osalta? YhteistyOalueille selkea tutkimuspohjainen TKl-rakenne?
Hyvat kaytannot?

- Arvioida rahoituksen riittavyytta ja tehokkuutta? (Vuodelle 2020 ei
ole korvamerkittya rahaa sosiaalinuollon kehittamistoimintaan)

- Antaa ehdotuksia siita, miten nykyinen tutkimus- ja kehittamistoiminta
tulisi paremmin organisoida?

- Ohjausryhman nakemys sosiaalihuollon
fiitlkimiienohiaicen kehittAmictniminnan onraanicnimicelkei intkneca?



Ajankohtaista sosiaalialan osaamiskeskusten nykypaivassa:

- Sosiaalialan osaamiskeskusten tarve tunnustetaan
asiantuntijatyoryhmissa:

- Valtioneuvoston prof. Juho Saaren eriarvoisuustyoryhma:

- ” Sosiaalisen tyon vaikuttavuus on nostettava toimintaresurssien
kohdennusten perustaksi.Tama edellyttaa nykyista parempaa arviointiosaamista,
tietoperustaa, mitattavuutta ja vaikuttavuuden arviointia seka yhteistyota
kuntien, maakuntien seka tutkimus- ja koulutusorganisaation valilla. Toimivat
kehittamisrakenteet mahdollistavat sosiaalisen tyon vaikutusten arvioinnin
edellytykset.

- Sosiaalialan osaamiskeskusten toimintasisallot on turvattava ja

monitieteellisen huippuosaamisen paikka yhteistyoalueiden

ympirille rakentuvissa tutkimusyksikoissa tulee varmistaa.”

- Maakuntien TKI-toiminnan merkitysta ja yhteistyota korostetaan Juho Saaren
raportissa, ja siina yhteydessa osaamiskeskukset mainitaan => tehtavat ja rooli
maakuntasotessa/’



Ajankohtaista sosiaalialan osaamiskeskusten nykypéaivassa:

- OT-tukikeskusvalmistelu tutkimus ja kehittamistoiminnan
nakdkulmasta, pohdinnan alla sosiaalialan porrasteisuus ja
sosiaalialan osaamiskeskusten kontribuutio tulevissa OT-
keskuksissa? Yhteiskehittamorakenne?

- TKI-toiminnan muutosohjelma sote- ja maakuntavalmistelun
tukena, TKI-toiminnan maakunnallisen valmistelun verkosto

Uusi sosiaalialan osaamiskeskusneuvottelukunta vuosille 2018-

2020 nimettavana => Odotuksena selkea kansallinen

agenda osaamiskeskusrakenteille, jota toteutetaan yhteistydssa

korkeakoulujen ja maakuntien kanssa

Yhteistyota rakennettu OKM:n Osaamisella Soteen —hankkeen
kanssa (keski-johdon osaamisen kehittamisen tueksi, strategisen
muutosotteen vahvistamiseksi.

Tunnistetut osaamistarpeet, kohdennettu koulutus, muutosvalmennus
ja toimintamallien uudistaminen tietoon perustuen, eri ammattilaisten
osaamista uudistuvassa tydssa hyddyntaen
Mika Sote — sosiaalialan osaamiskeskusverkoston yhteinen
blogisarja
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Ajankohtaista sosiaalialan osaamiskeskusten nykypéaivassa:

Valtakunnallinen selvitys sosiaalihuollon ammattihenkilo- ja
tehtavarakenteesta etenee hyvin (POSKE vastaa)

- Kansa-koulu lI-hankkeen kaynnistyminen

- Mika Sote — sosiaalialan osaamiskeskusverkoston yhteinen
blogisarja, osaamiskeskukset esilla TERVE SOS - messuilla

- Osana alueuudistuksen toimeenpanoa alkanut TKIO-
muutosohjelma (monialainen), sosiaalialan osaamiskeskukset
valmiita yhteistyohon
STM:ssa alkanut karkihankkeiden siltaus vuodelle 2019:
sosiaalialan osaamiskeskuksilla roolia hyvien kaytantdjen juurruttajana

ja kehittgjana?

- Tiivistyva yhteisty0 sosiaalityon yliopistoverkosto SOSNetin ja
ammattikorkeakoulujen sosiaalialan verkoston kanssa + jarjestot



Ajankohtaista osaamiskeskusten nykypaivassa:

- Valtakunnallinen lastensuojeluselvitys (ylisosiaalineuvos Aulikki Kananojan:
lastensuojelun henkiléstdn riittavyys ja ratkaisuehdotukset kuormituksen
vahentamiseksi):

- Lastensuojelun laadun turvaaminen vaatii tasmallisia ja nopeita
tukitoimia: Kuntatasoinen ja tyontekijatasoinen tasmatuki:

- haetaan uusia ratkaisuja kuomitustilanteeseen (esim. jo ennen LAPE-
muutoksen mukaiseen tiimimalliin siirtymista):

- tukitoimien rahoituksen ja sisallon seka tuottajien maarittelly

- asiantuntija-avun linkittyminen meneillaan olevaan maakunnalliseen LAPE-
yhteistyohdn => Taman rinnalle selvityksesséa nostetaan jarjestdjen ja
sosiaalialan osaamiskeskusten tarjoama asiantuntemus ja LAPE-
tyoskentelyssa luodut "lastensuojelu kuntoon”-tuotteet seka kuntien jo
toteuttamat keskinaisen tuen muodot

- Sosiaalitydntekijdéiden sijaispoolin luominen pilotointi maakunnallisesti:

* asiakastyon varahenkil6jarjestelma maakunnallisella tasolla uutta teknologiaa ja
henkilstdvalityksen mahdollisuuksia hy6dyntaen

* Sijaispooliin kuuluminen tarkoittaisi oman osaamisen yllapitamista tyon ja
pooliin kuuluvan koulutuksen avulla => Toimijoina mainitaan esimerkiksi
sosiaalialan osaamiskeskus ja LAPE-muutosagentti



Ajankohtaista kansallista TKI- ty6ta sosiaalialan
osaamiskeskusten verkostona

Valtakunnallisen ja alueellisen kehittamisen
yhteensovittaminen (oskety6) => nakyy hallituksen

karkihankkeissa => osket koordinoivat yhteistyota usein
hankesuunnittelussa ja kehittdmisosaamista laajojen hankkeiden
toteuttamiseen

Uudenlaista sosiaality6ta yhdessa rakentamassa

valtakunnallinen STM:n ESR-hanke (PRO SOS, SONet

BOTNIA johtaa, yhteistydsséa hallinnointi SeAMKin

kanssa), jatkoaikaa haetaan 31.7.2019 asti:
Aikuissosiaalityd heikoimmassa asemassa olevien
osallisuutta sekéa tyo- ja toimintakykya vahvistavana
palvelukokonaisuutena:

- painopiste kehittamisessa enemman jarjestelmatasolle

- toimenpiteet kohdistuvat selkeammin sosiaalityontekijoihin
ja — ohjaajiin, maakuntiin rakentuvaan aikuissosiaalityon
palvelukokonaisuuteen ja tyoikaisten palveluihin



Kansallista kehittamistydta sosiaalialan
osaamiskeskusten verkostona sote- ja
maakuntauudistuksessa / haasteita myos Etela-
Pohjanmaalle:

- Sosiaalihuollon digitaalisten palvelujen selvitys (ISOn johdolla),
sosiaalialan osaamiskeskusten verkosto tukenut selvityksen
toimeenpanoa: Sosiaalihuollon / sosiaalista toimintakykyéa
edistavat sahkoiset palvelut

- Sosiaalitydn kaytannon tiedontarpeita palveleva tutkimus
sote-murroksessa, erityisesti vaikuttavuustutkimuksen
vahvistaminen

- Sosiaalityon kaytdnnonopetuksen ja —tutkimuksen
kehittaminen muuttuvassa toimintaymparistossa

- Osaamiskeskustydn hyodyntaminen palvelukaytantdjen ja
toimintakulttuurien kehittamisessa eri foorumeilla

- Kansainvaliseen yhteistyohon valmistautuminen
- Palvelukokonaisuusty6 (kuvaukset)
- Uudenlainen yhdyspintaty0 ja verkostot



MUUTOKSESTAVIRTAA

- UUSIMMAN TUTKIMUSTIEDON KOOTTU VALITTAMINEN
ARJEN SOSIAALITYOTATEKEVILLE

- MUUTOSTYOTA PITAA MYOS EDISTAA JA INNOSTAA!

- Osaamiskeskukset maakunta- ja korkeakouluyhteistyossa:
* tiedontuotanto
*ammatillisen osaamisen vahvistaminen
* tutkimuspohjaisen, tietoon perustuvan kehittdmisen vahvistaminen
* sosiaalialan yhteinen vaikuttaminen

KIITOS TAHANASTISESTA YHTEISTYOSTA OHJAUSRYHMALLE!




