
Terveyssosiaalityö päivystyskeskuksessa –kehittämishanke ja toiminta 

sen jälkeen

Hankkeessa (11.9.–10.11.2017) kyseessä kokeilu, jolla haettiin tietoa tarvittavasta 

toiminnallisesta muutostarpeesta ja toimintamallia vastaamaan lainsäädännön vaatimuksiin 

sekä toimintatapaa sosiaalityön integroimiseksi rakenteisiin toiminnallisella tasolla.

1. Minkälainen tarve sosiaalityölle on päivystyskeskuksessa

2. Minkälaiset tarpeet asiakkailla on sosiaalityölle ja sosiaalihuollon palveluille

3. Minkälainen tehtäväkuva on tarkoituksenmukainen

4. Minkälaiset valmiudet päivystyskeskuksen henkilökunta tarvitsee sosiaalihuollon 

tarpeen tunnistamiseen

5. Minkälaiset yhteistyömuodot tarvitaan terveydenhuollon sosiaalityön ja sosiaalihuollon  

sosiaalityöntekijöiden sekä sosiaalipäivystyksen kesken

->Terveyssosiaalityön kehittäminen Seinäjoen keskussairaalan päivystyskeskuksessa –

raportti 



Kokeilen toimivaa mallia hakemassa

• Uusien toimintamallien hahmottaminen, luominen, kokeileminen ja arvioiminen suhteellisen 

joutuisasti, sallivasti ja ketterästi 

• keskeiset toimijat mukana suunnittelemassa ja arvioimassa, miten EP:n malli saadaan toimimaan, 

yhteistyö Seinäjoen kaupungin sosiaalityön, EP:n sosiaali- ja kriisipäivystyskeskuksen sekä EPSHP:n

päivystyskeskuksen ja sosiaalityön kanssa -> yhteistyösopimukset toiminnan järjestämisestä

Verkostomainen toimijalähtöinen tekeminen

• hankkeen aikana ja jälkeen haettu yhteistä toimintamallia ja käytännön ratkaisuja, jotka täyttävät 

lain edellytykset:

– tekeminen yhdessä, kokemusten jakaminen sekä kokeiluissa olevien toimintamallien 

arvioiminen ja -> ymmärrys toiminnan luonteesta

– toiminnan jatkuva kehittäminen erikseen ja yhdessä 

Toiminnan kehittäminen kokeiluilla

• rakenteet ja toimintaympäristö sallineet erilaisten toimintamallien kokeilut 

• ei haettu maata mullistavaa, vaan paikallista toimivaa mallia


